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第１号
令和元年度

ト ピ ッ ク ス

オペラ　フィガロの結婚

創立者記念公演　第７回ゆいの日

今年の「ゆいの日」は
守山音楽連盟の

ご協力を頂きました。
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第
１
部
で
は
地
域
で
御
活
躍
さ
れ
て

い
る
２
組
の
方
の
表
彰
を
行
い
、
第
２

部
で
は
守
山
音
楽
連
盟
オ
ペ
ラ
部
門
【
も

り
オ
ペ
】の
皆
様
に
よ
る
、
ゆ
い
の
日
記

念
公
演
～
フ
ィ
ガ
ロ
の
結
婚
～
が
上
演

さ
れ
、
１
４
８
名
の
方
が
オ
ペ
ラ
に
触

れ
合
う
貴
重
な
時
間
と
な
り
ま
し
た
。

参
加
利
用
者
様
は
オ
ペ
ラ
を
初
め
て

観
る
方
も
多
く
、
歌
手
の
方
の
迫
力
の

あ
る
声
量
と
素
敵
な
演
技
を
楽
し
ま
れ

ま
し
た
。

職
員
一
同
、
創
設
理
事
が
大
切
に
さ

れ
て
き
た
ご
利
用
者
様
、
地
域
の
方
々

へ
の
温
か
い
思
い
を
引
き
継
い
で
い
け

る
よ
う
、
初
心
に
帰
る
大
切
な
一
日
と

な
り
ま
し
た
。

令
和
の
元
号
に
変
わ
っ
て

早
や
４
ヶ
月
、
お
か
げ
様
で

社
会
福
祉
法
人　

慈
惠
会
は

今
年
創
設
か
ら
34
年
目
を
無

事
迎
え
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た
。法

人
で
は
３
年
前
の
北
部

地
区
地
域
包
括
支
援
セ
ン
タ

ー
に
続
い
て
、
今
年
４
月
か

ら
は
守
山
市
二
つ
目
の
民
間

委
託
と
な
る
南
部
地
区
地
域

包
括
支
援
セ
ン
タ
ー
を
受
託

し
て
、
基
幹
型
支
援
セ
ン
タ

ー
の
助
言
を
頂
き
な
が
ら
守

山
市
の
地
域
包
括
ケ
ア
を
担

わ
せ
て
頂
い
て
お
り
ま
す
。

ま
た
７
月
か
ら
は
㈱
明
尚
の

介
護
保
険
部
門
で
あ
る
リ
ハ

ス
テ
ー
シ
ョ
ン
守
山
、
リ
ハ

ス
テ
ー
シ
ョ
ン
草
津
を
譲
り

受
け
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た

の
で
、
在
宅
部
門
に
リ
ハ
ビ

リ
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
課
が
加
わ

法
人
の
今
年
度
の
方
針

社
会
福
祉
法
人　

慈
惠
会

理
事
長　

廣
田
加
代
子

り
ま
し
た
。

昨
年
度
よ
り
Ｉ
Ｃ
Ｔ
の
導

入
な
ら
び
に
厚
労
省
の
『
介

護
サ
ー
ビ
ス
事
業
の
生
産
性

向
上
に
資
す
る
ガ
イ
ド
ラ
イ

ン
作
成
事
業
』に
参
加
し
て

生
産
性
向
上
に
取
り
組
み
ま

し
た
。
国
を
挙
げ
て
進
め
ら

れ
て
お
り
ま
す
「
働
き
方
改

革
」を
進
め
る
に
あ
た
っ
て

は
、
ま
ず
Ｉ
Ｃ
Ｔ
や
ロ
ボ
ッ

ト
の
活
用
お
よ
び
５
Ｓ
３
Ｍ

に
よ
る
仕
事
整
理
を
進
め
て

業
務
改
善
を
行
な
い
、
生
産

性
を
上
げ
る
こ
と
が
不
可
欠

と
考
え
て
、
一
層
の
意
識
付

け
を
進
め
て
ま
い
り
た
い
と

思
い
ま
す
。

10
月
か
ら
の
消
費
税
引
き

上
げ
に
伴
い
現
行
の
処
遇
改

善
加
算
に
加
え
て
特
定
加
算

が
創
設
さ
れ
ま
す
。
医
療
と

介
護
の
連
携
が
ま
す
ま
す
求

め
ら
れ
る
時
代
の
流
れ
の
中
、

税
金
を
使
う
自
覚
を
持
っ
て
、

介
護
職
も
看
護
職
を
習
っ
て

専
門
職
と
認
知
し
て
頂
け
る

よ
う
に
職
員
教
育
に
取
り
組

み
、
質
を
高
め
て
ま
い
り
た

い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

介
護
保
険
の
運
営
、
人
材

確
保
な
ど
行
く
手
に
は
厳
し

い
現
実
が
待
ち
受
け
て
お
り

ま
す
が
、
試
練
を
前
向
き
に

受
け
止
め
て
、
こ
れ
か
ら
の

令
和
の
時
代
を
新
し
い
気
持

ち
で
、
前
を
向
い
て
皆
で
一

歩
ず
つ
着
実
に
前
進
し
て
い

き
た
い
も
の
と
考
え
て
お
り

ま
す
の
で
、
今
後
と
も
ご
支

援
、
ご
指
導
頂
き
ま
す
様
ど

う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し

上
げ
ま
す
。

第７回創立者記念

ゆいの日
５月２８日㈫
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新事業紹介

リハステーション守山・草津デイサービスが仲間入り

南部包括の職員です

記念公演　講師：犬丸 智則 氏
「共に生きる縁づくり」

令和元年５月１６日
開所式

守山市南部地区地域包括支援センターが開所しました。
平成31年4月1日、守山市南部地区地域包括支援センターが開所しました。
市内１か所目の圏域センターとして当法人が受諾し、平成28年10月に開所した「北部地区地域包括
支援センター」に続き、2か所目の圏域センターとなります。
南部地区地域包括支援センターは、守山市生涯学習・教育支援センタ―（エルセンター）敷地内に
新設され、守山市南部の担当として、高齢者に関する総合相談、高齢者の権利擁護、介護予防事業
などを行っています。
電話でのご相談、ご自宅にお伺いすることもできます。お気軽にご相談ください。

令和元年7月から慈惠会ゆいの里に新たに仲間
入りしました。
リハステーション守山・草津デイサービス（通称“リ
ハステ”）は、スタッフ総勢23名の事業所です。
自立や社会参加の支援を重点的に進めている半

日型デイサービスです。年をとっても病気になっても
「いつまでも自分らしいくらしが続けられる」ことを
目指し、マシントレーニング等の運動や、できる事
を広げるための情報提供や環境調整、生活動作練
習やアドバイス等を行っています。

住　所	 〒524-0041
	 守山市勝部3丁目9番1号
	 エルセンター敷地内
連絡先	 電話番号：077-585-9201

住　所	 〒524-0022
	 守山市守山6丁目11-51
連絡先	 電話番号：077-514-0346
	 FAX番号：077-583-9599
リハステーション守山 デイサービス

住　所	 〒525-0029
	 草津市下笠町338-1
連絡先	 電話番号：077-598-5491
	 FAX番号：077-598-9492
リハステーション草津 デイサービス
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平成 30年度 事 業 報 告
　経営状況は各部署が独立して収支バランスを整えるよう努力したので、報酬単価は低いものの、前年並みの成果になった。また大きな感染症も
事故もなく、おかげさまで大過なく一年を終えることができた。

１）国全体で「働き方改革」の動きがある中で、2018年度は厚労省老健局の事業に参加の機会を得て、生産性向上について学んだ。法人本部企
画部門を中心に介護ロボット機器（眠りScan）の導入やICT（介護サプリ・Care―wing・G Suite、インカム、タブレット）の活用を開始し
て双方で生産性向上を図る土壌が  作れたので、次年度に継続する。

２）法人本部教育部門による研修体系の整備
３）『渡邊廣子寄贈』を活用して特別養護老人ホームはベッド、防犯カメラなど設置した。
４）県道沿いの土地をグラウンドゴルフ場、果樹園などの整備、ケアハウス等ご利用者が活用
５）＜新規事業開始に向けての取り組み＞　
①新規リハビリデイサービス２事業所の開始決定（サービス区域を草津市へ拡張）
　〈株〉明尚の介護保険部門からの事業譲渡について協議を開始、職員への雇用説明を経て双方が基本合意に達した。2019年事業譲渡契約を
締結し7月から移行する。

②南部地区地域包括支援センター始動
　公益事業部門２件目の受託となる南部包括を2019年4月開始に向けて12月から引継ぎを開始。４月１日より業務開始、新設センターが5
月16日に開所した。

２・地域に向けた支援事業　
《ゆい福祉基金》
・『ゆいの日講演会』　講師：守山市犬丸智則氏『我が事・丸ごとのまち創り』・室田人志氏『自分や家族が暮らし続けたい地域・街～どないに
してつくろう？～』 （5/28）《参加数：84名》
・『グラウンド・ゴルフ交流大会』　守山市北部地域の自治会に案内（10/24）《参加者数：110名》
・『ゆい友の会（第４回）』(ゆいの里職員OB会)講演：『健康は正しい姿勢から』（10/27）《参加者数：21名》

《法　　人》
・『第４回ゆいの里地域懇談会』(11/22)《参加者数：28名》
　民生委員・児童委員・高齢者部会との情報交換・地域包括支援センターの役割紹介
・第３回０～１００歳コンサート〔絆音kids・ティンカーベルによるベルアンサンブル〕市広報誌にて市民全体に案内（11/17）《来場者数：
111名》
・『ボランティア交流会』講師：田中徳代氏「大人の音読教室　声美人に入門」(3/27)《参加者数：131名》　
　（ボランティア活動状況：登録グループ数48（登録人数276人）年間活動延べ人数：1,995人）
・『ゆいの里百歳体操』地域交流ホームゆいにて毎週、百歳体操のあと週代わりでほっこりカフェ・はつらつリフレッシュ・男性専科カフェを
実施　《参加者数：28名/１回》
・ゆいの里簡単料理教室(１～３月：３回)《参加者数：延べ63名》
　『サロン講師派遣事業』《派遣数：33件》　　自治会への出張ほっこりカフェ《派遣数：12回》
・『ゆいの里ほっこリニュース』（法人月間活動のチラシ）毎月発行してＰＲ

《守山市の受託事業》
守山市すこやかサロン等介護予防指導員派遣事業（10回）《参加延：380名》　栄養士派遣事業（28回）
守山市いきいき百歳体操・認知症予防教室（第１・第２・第３教室）《参加者延べ：498名》

３・その他
① 「介護サービス事業の生産性向上に資するガイドライン作成事業」
② 参加３事業所の内、居宅介護支援事業所が『技能賞』受賞
③ 特別養護老人ホームは第三者評価を7年ぶりに受審、結果を県のホームページで紹介。

※各表は平成31年3月末現在のものです。

デイサービスセンター
守山デイサービスセンター（定員62名） 年間延べ利用者数 10,871名 1日平均 42.5名 平均要介護度 1.6
幸津川デイサービスセンター（定員35名） 年間延べ利用者数 6,985名 1日平均 22.7名 平均要介護度 2.7

地 域 福 祉 推 進 事 業（ゆいの里独自事業）
ゆいの里百歳体操 開催回数 47回 延べ参加者 1,313名 １回平均 27.9名 ゆいの里簡単料理教室 1 〜 3 月 3回実施 延べ参加者 63名
サロン講師等派遣事業 依 頼 33件 ゆいの里ほっこりカフェ 開催回数 9回 延べ参加者 199名 １回平均 22.1名
はつらつリフレッシュ講座 開催回数 11回 延べ参加者 318名 １回平均 28.9名 ゆいの里ほっこりカフェ（男性専科） 開催回数 3回 延べ参加者 28名 １回平均 9.3名

地域との協賛事業 ①「０～１００歳までのコンサート」守山音楽連盟協賛…111名参加
②中野自治会「出張ほっこりカフェ」月1回12回実施…34名職員派遣

北部地区地域包括支援センター / 北公民館貸館業務 訪　問 1,133件 電話相談 1,208件 来所相談 205件 年間延べ利用人数 2,546名

特別養護老人ホーム（定員100名）
年間入所平均数 95.9名 平均入院数 3.8名

平均年齢 88.6歳 最高齢者 104歳
平均要介護度 3.8 年間入退所数 23名/21名

ショートステイ（定員16名）
年間延べ利用者数 5,619名 1日平均 15.4名

平均要介護度 2.5

グループホーム（定員18名）
年間延べ利用者数 6,451名 1日平均 17.7名

平均年齢 83.6歳 最高齢者 99歳
平均要介護度 1.8

ケアハウス（定員50名）
年間延べ利用者数 18,014名 1日平均 49.4名

平均年齢 84.9歳 最高齢者 99歳
平均要介護度 1.1

居宅介護支援事業所
年間給付実績件数 2,807件 月平均 233件

平均要介護度 1.7

訪問介護事業
年間利用実績件数 6,802件 1日平均 22.1件

平均要介護度 2.0

◆利 用 状 況

守 山 市 受 託 事 業
栄養士サロン派遣事業 開催回数 28回 延べ参加者 1,283名 守山百歳体操・認知症予防教室 1クール～3クール 延べ参加者 498名
守山市すこやかサロン派遣事業 開催回数 10回 延べ派遣者 380名

◆実習等受入数（17団体　延べ人数　351名）
実 習 受 入 ……………………………… 介護福祉士、看護師、初任者・実務者研修　15回　33人　延べ人数294名
体験学習受入… ………………………… 体験学習　8回　23人　延べ人数57名
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ダミー

このあと

ノンブル注意!!!!!!!!

このページがあると

校正出力時ブックレットでプリント後

このページをカットするだけで

済むので便利
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◆ボランティア活動
ボランィテア登録グループ数　48グループ・276人　　延べ人数及び来園延べ人数年間1,995名

◆職員研修状況
園内研修延べ回数 12回/年…………… 参加延べ人数　626名/年
園外研修………………………………… 参加延べ人数　164名/年
階層別研修……………………………… 参加延べ人数　  94名/年

平成30年度 決算報告

負債の部
流動負債 85,954
固定負債 138,957

負債の部合計 224,911

自：平成30年4月1日　至：平成31年3月31日  （単位：千円）■ 貸借対照表
資産の部

流動資産 594,265
固定資産 1,893,977

（基本財産） 1,418,476
（その他固定資産） 475,501

資産の部合計 2,488,242

純資産の部
基本金 437,122
国庫補助金等特別積立金 613,939
施設整備等積立金 248,695
次期繰越経常活動収支差額 963,575

（うち当期活動収支差額） 40,112
純資産の部合計 2,263,331

負債及び純資産の部合計 2,488,242

■ 事業活動計算書
収入の部

介護保険事業収益 829,264
老人福祉事業収益 90,377
公益事業収益 36,835
経常経費寄付金収益 5,536
その他収益 3,520

サービス活動収益計 965,532
受取利息配当金収益 101
その他サービス活動外収益 6,898

サービス活動外収益計 6,999
施設整備等補助金収益 2,444
その他特別収益 1,003

特別収益計 3,447
収益の部計 975,978

支出の部
人件費 626,467
事業費 134,051
事務費 110,685
利用者負担額増減額 1,294
減価償却費 89,033
国庫補助金等特別積立金取崩額 -35,666

サービス活動費用計 925,864
支払利息 0
その他サービス活動外費用 5,893

サービス活動外費用計 5,893
固定資産売却損・処分損 0
国庫補助金等特別積立金取崩額 2,444
その他特別損失 1,665

特別費用計 4,109
費用の部計 935,866

当期活動増減差額 40,112
■ 事業活動計算書

収入の部
介護保険事業収入 829,264
老人福祉事業収入 90,377
公益事業収入 36,835
経常経費寄付金収入 5,536
受取利息配当金収入 101
その他の収入 8,685

事業活動収入計 970,798
施設整備等補助金収入 2,444

施設整備等収入計 2,444
積立資金取崩収入 13,794
その他の活動による収入 11,736

特別収益計 25,530
収益の部計 998,772

支出の部
人件費支出 623,292
事業費支出 134,051
事務費支出 110,685
利用者負担軽減額 1,294
その他の支出 4,362

事業活動支出計 873,684
固定資産取得支出 50,754
ファイナンスリース債務の返済支出 3,623

施設整備等支出計 54,377
投資有価証券取得支出 20,000
積立資産支出 46,723
その他の活動による支出 8,425

特別費用計 75,148
費用の部計 1,003,209

当期資金収支差額合計 -4,437
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編 後 記集

フェイスブックホームページ

①省エネルギー設備の導入運用改善補助金 
　　購入品目：エアコン

②赤い羽根共同募金助成金 
　　購入品目：防災倉庫

③滋賀県職場環境改善支援補助金 
　　購入品目：眠りscan 介護ロボット

④サービス等生産性向上IT導入支援事業補助金
　　購入品目：Care-wing　訪問介護の業務

システム

⑤京都新聞社会福祉事業団 
　　寄付品目：車いす

　前年度、皆様のご支援を受け下記の物品を揃え
る事が出来ました。
　ゆいの里の資産として大切に使用したいと考え
ています。

おいしいね
夏バテ解消！
甘辛酢タレの豚肉・れんこん炒め

【作り方】
1	 豚肉を適当な大きさに切る。れんこんは1㎝位の半月切りにする。
2	 枝豆はサッと塩ゆでする。
3	 ★の調味料を合わせておく。
4	 れんこんは薄く片栗粉をまぶし、油でさっと揚げる。
5	 豚肉に塩・コショウをして片栗粉をまぶし、熱したフライパンで

よく焼く。
6	 5のフライパンに4のれんこんを加え★を加えて煮からめる。
7	 お皿に盛り付け、2の枝豆を散らす。
※今回は、豚肉のブロックで作りましたが、薄切りやこま切れでもOK！

【材　料】 2人分
●豚肉…………………160g
●れんこん……………120g
●枝豆（むき）… ……… 20g
●かたくり粉…… 大さじ2
●塩･コショウ･油…… 適量
★砂糖……………大さじ1.5
★しょうゆ……… 大さじ2
★酢（黒酢）… ……… 大さじ

助成金・補助金ありがとうございました。

　IPADなどの端末を利用した業務の効率化や書類
の整理方法などで、厚生労働省の「介護サービス事
業における生産性向上に資するガイドライン作成」
のためのモデル事業で技能賞を受賞し、守山市長に
報告に行きました。

　ゆいの里では、私たちと一緒に働いてくださるケ
アマネジャーや介護職員を募集しています。
　介護支援専門員：居宅介護支援事業所での勤務で
す。資格をお持ちであれば、未経験の方も可能です。
　介護職：特別養護老人ホーム・デイサービスでの
勤務です。介護福祉士などの資格がある方や経験者
の方だけでなく、無資格・未経験の方も大歓迎です。
　ゆいの里では、教育担当を中心に、安心して仕事
をしていただけるように支援させていただきます。
　興味をもたれましたら、お気軽にご連絡ください。

連絡先：社会福祉法人慈惠会　ゆいの里　採用担当
　　　　０７７－５８５－４５３３
　　　　ホームページからのお問い合わせも可能です。

　今年は平成から令和へと元
号が変わる、大きな節目の年
でした。ゆいの里も南部地区
地域支援センターとリハス

テーション守山デイサービス・リハステーション草津デイサー
ビスが仲間入りしました。今年の広報誌のテーマは「前進」とし、
ゆいの里としての新たな一歩を中心に紹介させて頂きました。今
後ともよろしくお願いします。

技能賞を受賞！

〒524-0103  滋賀県守山市洲本町１番地
　TEL.077-585-4533
　FAX.077-585-5675

◆特別養護老人ホームゆいの里
◆ショートステイゆいの里
◆グループホームゆい
◆ケアハウスゆい

◆ゆいの里守山デイサービス
◆ゆいの里幸津川デイサービス
◆リハステーション守山デイサービス
◆リハステーション草津デイサービス

◆守山市受託事業
◆守山市北部地区地域包括支援センター
◆守山市南部地区地域包括支援センター
◆ゆいの里訪問介護ステーション
◆ゆいの里守山居宅介護支援事業所

社会福祉法人慈惠会  ゆいの里
● 代表  E-mail  office@yuinosato.or.jp
● ホームページ  http://www.yuinosato.or.jp/
● フェイスブック  https://www.facebook.com/jieikai/

※写真の掲載許可はいただいております。

職員を募集しています

6


